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Dr. Paolo Faieta

Risorse Umane e Org.ne – R.I.

Poste Italiane S.p.A.

Viale Europa 175

00144                          ROMA

Roma, 6 Ottobre 2014
Oggetto:- CCNL Gruppo Poste.-

Come noto il CCNL del personale non dirigente di Poste Italiane SpA e delle aziende del Gruppo è scaduto da oltre 21 mesi e ad oggi i lavoratori sono stati destinatari solo delle previsioni di cui all’accordo del 6 giugno 2013 (260,00 euro medi lordi pro-capite per l’anno trascorso a titolo di anticipo sulle spettanze che saranno definite in sede di contrattazione nazionale).

Facendo seguito a quanto rappresentato verbalmente sia nel corso dell’incontro del 22 luglio con l’AD Ingegner Caio che in quello del 10  settembre con il nuovo responsabile RU Dottor Barbieri, le scriventi Segreterie chiedono formalmente l’apertura del confronto per il rinnovo del CCNL del Gruppo Poste.

Distinti saluti
LE SEGRETERIE NAZIONALI

SLP- CISL      SLC- CGIL      UIPOSTE-UIL   FAILP-CISAL     CONFSAL  COM   UGL-COM

     M. Petitto             M.Cestaro             C. Amicone            W. De Candiziis               R..Gallotta               S.Muscarella
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